
 

 
 

 

 



•Выполнять все правила для учащихся, добросовестно учиться, показывать пример 

поведения в школе и вне ее. 

 •Дорожить честью и званием юного пожарного, активно участвовать в делах дружины, 

своевременно и точно выполнять задания штаба дружины. 

• Изучать пожарное дело, быть примером в соблюдении правил пожарной безопасности. 

 •Вести разъяснительную работу среди сверстников и детей младшего возраста по 

предупреждению пожаров. 

4.2. Юный пожарный имеет право: 

• Избирать и быть избранным в руководящие органы ДЮП. 

 •Участвовать в обсуждении всех вопросов, относящихся к деятельности дружины, и 

вносить соответствующие предложения. 

 •Обращаться за помощью и консультацией по вопросам пожарной безопасности в 

местные учреждения пожарной охраны и организации добровольных пожарных обществ. 

 • Награждаться (грамотами,  подарками) за активную работу в дружине организациями 

пожарных обществ, органами образования, пожарной охраны. 

 •Представляться за смелые и решительные действия по тушению пожара, спасению 

жизни людей, эвакуации животных и материальных ценностей к награждению в 

установленном порядке правительственными наградами. 

5. Руководство работой ДЮП. 

5.1. Для организационного и методического руководства работой ДЮП создается штаб по 

работе с дружиной юных пожарных. Руководство штабом осуществляет учитель ОБЖ. 

 5.2. Штаб по работе с ДЮП имеет право: 

•проверять деятельность дружины, обобщать и распространять положительный опыт 

работы, давать задания членам дружины и координировать планы их работы, принимать 

участие в разработке и осуществлении мероприятий по предупреждению пожаров; 

•заслушивать отчеты дружины, общественных организаторов работы с ДЮП, 

рассматривать материалы на поощрение членов дружины, участвовать в разработке 

программ соревнований, олимпиад, конкурсов. 

 

 

 

 


